
 

 

ỦY BAN MTTQ VIỆT NAM    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THÀNH PHỐ TAM KỲ  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

BAN THƯỜNG TRỰC  

Số: 72/BC-MTTQ-BTT Tam Kỳ, ngày 08 tháng 01 năm 2025 

 

BÁO CÁO 

Đề xuất Phương án sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy, biên chế 

 

Thực hiện Công văn số 2518-CV/TU, ngày 19/12/2024 của Ban Thường vụ 

Thành uỷ Tam Kỳ về triển khai thực hiện Kết luận số 01-KL/BCĐ, ngày 06/12/2024 

của Ban Chỉ đạo về tổng kết thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW, Ban Thường trực 

Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành phố báo cáo đề xuất Phương án sắp xếp, tinh gọn tổ 

chức bộ, máy biên chế của Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành phố Tam Kỳ như sau: 
 

1. Việc tổ chức quán triệt 

Ban Thường trực Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành phố tổ chức quán triệt, triển 

khai nghiêm chủ trương, định hướng của Trung ương, tỉnh Quảng Nam về tổng kết 

thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá XII 

“Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh 

gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả” trong cán bộ, công chức, người lao động cơ quan. 
 

2. Thực trạng bộ máy, biên chế và người lao động. 

Về tổ chức bộ máy của Cơ quan Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành phố hiện nay 

ổn định, với 06 biên chế, trong đó: 03 Cán bộ Ban Thường trực, 03 Công chức. Ngoài 

ra còn có 03 cán bộ hợp đồng theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP. 

Về phân công nhiệm vụ cho Ban Thường trực và công chức cơ quan như sau: 

- Chủ tịch chỉ đạo toàn diện các hoạt động của Ủy ban MTTQ Việt Nam thành 

phố; phụ trách chuyên các mảng công việc: Là người phát ngôn; công tác Tuyên giáo, 

Tổ chức, Dân tộc, Tôn giáo, công tác đối ngoại, Văn phòng, Thi đua khen thưởng; 

Chủ tịch Hội đồng Thi đua - khen thưởng;  Trưởng ban quản lý "Quỹ Vì người nghèo”, 

“Quỹ cứu trợ" và các loại quỹ vận động khác;  

- Phó Chủ tịch làm Phó Trưởng Ban vận động Quỹ "Vì người nghèo"; công tác 

Phong trào, Dân chủ - Pháp luật; công tác xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền; phụ 

trách triển khai các chương trình phối hợp như: bảo đảm an toàn thực phẩm, thực hiện 

các chính sách về BHYT, BHXH, phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ…; tham mưu 

thực hiện các nhiệm vụ mảng công tác Phong trào và các chương trình phối hợp; theo 

dõi các mô hình thuộc công tác phong trào. 

- Uỷ viên Thường trực theo dõi các hoạt động của Quỹ “Vì người nghèo" và 

tham mưu quản lý, sử dụng các loại quỹ: Vì người nghèo và các nguồn quỹ cứu trợ; 

công tác Thủ quỹ cơ quan; tham gia thực hiện các Quy chế phối hợp với: Công an, 

Viện Kiểm sát, Toà án, Thi hành án, phòng Tư pháp thành phố, Đồn Biên phòng Tam 

Thanh; tham mưu thực hiện các nội dung của Mặt trận tham gia vận động các tầng lớp 

Nhân dân bảo vệ môi trường. 



 

 

 - Bố trí 01 công chức tham mưu công tác văn phòng; công tác Tuyên giáo - Tổ 

chức; công tác Dân vận, Dân vận chính quyền; công tác Thi đua - khen thưởng; các 

hoạt động cải cách hành chính, xây dựng cơ quan văn hóa, cơ quan an toàn về an ninh 

trật tự; tham mưu các báo cáo theo mảng được phân công. 

- Bố trí 01 công chức tham mưu công tác Dân chủ - Pháp luật; Dân tộc - Tôn 

giáo; ứng dụng CNTT, chuyển đổi số; phụ trách trang thông tin, tuyên truyền; công 

tác tiếp xúc cử tri; theo dõi giải quyết ý kiến cử tri; phối hợp với hai Ban Tư vấn; tham 

mưu các báo cáo theo mảng được phân công. 

- Bố trí 01 công chức phụ trách Kế toán cơ quan, Kế toán các loại Quỹ; phối 

hợp theo dõi các hoạt động của Quỹ “Vì người nghèo" và tham mưu quản lý, sử dụng 

quỹ Vì người nghèo và các nguồn quỹ cứu trợ khác; quản lý và lưu trữ các văn bản 

mật của cơ quan; quản lý hồ sơ của cán bộ, công chức, người lao động cơ quan; phụ 

trách công tác khánh tiết và các hoạt động khác của cơ quan; phối hợp công tác quản 

lý tài sản cơ quan, hội trường, phòng họp. 

3. Đề xuất Phương án sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy, biên chế 

Về tổ chức bộ máy của Cơ quan Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành phố hiện nay 

ổn định, với 06 biên chế. 

Trong năm 2024, Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành phố đã thực hiện việc tinh 

giản, sắp xếp 01 chức danh lãnh đạo là Phó Chủ tịch Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành 

phố (từ 02 Phó Chủ tịch, hiện nay còn 01). 

Việc phân công, phân nhiệm của Ban Thường trực Uỷ ban MTTQ Việt Nam 

thành phố nhiệm kỳ 2024- 2029 được thực hiện theo phương chương châm: Phân công 

công việc phù hợp cho lãnh đạo cơ quan phụ trách, chỉ đạo gắn với công tác phối hợp; 

mỗi người làm một việc nhưng biết nhiều việc. Qua đó, những đầu việc mang tính đột 

phá, sáng tạo trước đây chưa được phát huy thì nay đã được đổi mới, chất lượng được 

nâng cao và thực hiện vượt các chỉ tiêu cấp trên giao.  

Trên cơ sở đó, Ban Thường trực Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành phố đề nghị 

chưa sắp xếp, tiếp tục thực hiện tổ chức, biên chế, hợp đồng như hiện tại để đảm bảo 

thực hiện nhiệm vụ. 

Trên đây là báo cáo đề xuất Phương án sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy biên 

chế của Uỷ ban MTTQ Việt Nam thành phố Tam Kỳ./.  

Nơi nhận: 
- Thường trực Thành uỷ;     

- Ban Tổ chức Thành uỷ; 

- Lưu VP.                                                                     

                                                                          

TM. BAN THƯỜNG TRỰC  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
 

Nguyễn Ba 
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